PROGRAM KSZTALCENIA STUDIOW WYZSZYCH
na kierunku Turystyka i Rekreacja
specjalnos¢ GEOTURYSTYKA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej nowy kierunek:
Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy
Nazwa kierunku:

Turystyka i Rekreacja

poziom ksztatcenia: I stopien

profil ksztatcenia: ogdlnoakademicki

formy studiow: stacjonarne i niestacjonarne

obszar ksztalcenia oraz dziedziny /dziedzin nauki i dyscypliny/ dyscyplin naukowych, do
ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia: nauki spoleczne (S), nauki przyrodnicze (P), ze
wspomagajqcym udzialem nauk medycznych, nauk 0 zdrowiu,

nauk o kulturze fizycznej (M)



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 29/2012

PROGRAM KSZTALCENIA STUDIOW WYZSZYCH

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

Kod kierunku

TiR

Nazwa kierunku | polskim Turystyka i rekreacja
studiéw w angielskim Tourism and recreation
iezyku

Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy
Poziom ksztalcenia I stopien

Forma studiow stacjonarne i niestacjonarne
Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

Obszar ksztalcenia

nauki spoteczne (S)
nauki przyrodnicze (P)
ze wspomagajacym udziatem nauk medycznych, nauk o
zdrowiu, nauk o kulturze fizycznej (M)

Obszar wiedzy Dziedzina Dyscyplina
nauki naukowa
e nauki o poznaniu
i komunikacji
nauki spoteczne;j
spoteczne e pedagogika
. e psychologia
nauki spoteczne e socjologia
nauki e ekonomia
Dziedziny nauki i dyscypliny ekonomiczne | e nauki o zarzadzaniu
naukowe, do ktérych odnosza . e nauki o administracji
si¢ zakladane efekty nauki prawne e  prawo
ksztalcenia nauki e cekologia
nauki biologiczne e ochrona $rodowiska
przyrodnicze nauki o e geografia
Ziemi
nauki nauki o
medyczne, zdrowiu
nauki o nauki o
zdrowiu, nauki kulturze
o kult rze fizycznej
fizycznej
Tytul zawodowy uzyskiwan . -
pgzez absolwen%,a ? ' Licencjat
Instytut Geografii, podobnie jak Uniwersytet Jana

Powiazanie kierunku studiéw
Z misjq i strategia rozwoju
UJK

Kochanowskiego w Kielcach, wypetlnia misje edukacyjna,
obywatelska, spoteczna i kulturotworcza w duchu poszanowania
uniwersalnych warto$ci  humanistycznych, obywatelskich i
patriotycznych. Laczac najlepsze tradycje akademickie z
wyzwaniami przyszto$ci, ktadzie nacisk na zdobywanie wiedzy 1
umiejetnosci  zawodowych ~ oraz ~ kreowanie = postaw
umozliwiajacych aktywne funkcjonowanie w spoteczenstwie
obywatelskim opartym na wiedzy zaréwno na szczeblu lokalnym,
jak i globalnym. Instytut realizuje t¢ misje¢ m.in. przez




prowadzenie badan naukowych, poszerzanie oferty dydaktyczne;j
dostosowanej do potrzeb lokalnego i ponadregionalnego rynku
pracy, systematyczne podnoszenie jakosci ksztalcenia oraz
rozbudowe bazy dydaktyczne;j.

Strategia rozwoju Instytutu Geografii nawiazuje do Strategii
rozwoju Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach na lata
2012-2020, z dnia 7.03.2012 r. i obejmuje 4 zasadnicze cele:

1. Nauka — wspieranie aktywnej polityki kadrowej, rozwoju
naukowego pracownikow, wspotpracy naukowej] w
wymiarze krajowym i migdzynarodowym, unowocze$nianie
rozwiazan organizacyjnych wspierajacych rozwoj badan,
wdrazanie rozwigzan w zakresie ochrony i wykorzystania
wlasnosci intelektualne;.

2. Edukacja — doskonalenie = wewngtrznego  systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia, umigdzynarodowienie
procesu ksztalcenia, rozwijanie aktywnosci i samodzielnos$ci
studentow 1  doktorantow, doskonalenie rozwigzan
organizacyjnych i infrastrukturalnych.

3. Rozbudowa i unowoczesnienie infrastruktury - wspieranie
dydaktyki i badan naukowych poprzez wdrazanie systemow
informacyjnych oraz wspieranie rozwiazan sprzyjajacych
efektywnemu 1 oszczgdnemu wykorzystaniu bazy lokalowe;j
1 zasobow materialnych.

4. Otoczenie - budowanie pozycji Instytutu jako centrum
wiedzy 1 kompetencji o $rodowisku przyrodniczym i
spoteczno-ekonomicznym oraz przestrzeni turystycznej w
regionie, otwarcie Instytutu na potrzeby gospodarki lokalnej
1 regionalne;j, intensyfikacja wspotpracy z
wyspecjalizowanymi jednostkami miasta i wojewodztwa,
wzmocnienie wigzi z absolwentami Instytutu.

Ponadto prezentowany program nawiazuje w petni do ,,Strategii
rozwoju wojewodztwa $§wigtokrzyskiego do 2020 roku” w
zakresie turystyki, ktora jest istotna dziedzina gospodarki, z
punktu widzenia mozliwosci dalszego rozwoju regionu. W
szczegbdlnoSci  dotyczy to proponowanych specjalnosci .
1. Turystyki wiejskiej, 2. Organizacji i obstugi ruchu
turystycznego, 3. Hotelarstwa, 4. Turystyki zdrowotnej, 5.
Geoturystyki, co w konsekwencji, zgodnie z ww. Strategia,
pozwolitoby podnies¢ jakos¢ swiadczonych ustug turystycznych
w regionie $wigtokrzyskim 1 dostosowaé je do istniejacych
potrzeb.

Prezentowany program nawiazuje w peini do ,,Strategii
rozwoju turystyki wojewodztwa §wigtokrzyskiego na lata 2015-
2020” wypracowanej przez Regionalna Organizacje Turystyczna
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego, Ministerstwo Sportu i
Turystyki oraz we wspodlpracy z Urzedem Marszatkowskim
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego oraz z lokalnymi organizacjami
turystycznymi  z regionu. W szczegodlnosci dotyczy to
proponowanej specjalnosci tj. geoturystyki, co w konsekwenciji,
zgodnie z ww. Strategia, pozwolitoby podnies¢ jako$¢
swiadczonych ustug turystycznych w regionie bogatym w obiekty




dziedzictwa geologicznego i dostosowa¢ je do nowego trendu w
rozwoju istotnej dziedziny gospodarki, jaka jest turystyka.
Program specjalizacji ,,Geoturystyka” wpisuje si¢ takze w
polityke Ministerstwa Srodowiska, ktore w dokumencie
,Kierunki badan w dziedzinie geologii srodowiskowej (na lata
2008-2015)” zaleca ochrong geor6znorodnosci poprzez tworzenie
obiektow/obszarow objetych geoochrona. Istnienie takich form
ochrony przyrody nieozywionej moze wpltywac na umiarkowany,
kontrolowany rozwoj lokalnej turystyki i powinno taczy¢ funkcje
ochrony dziedzictwa geologicznego z funkcja edukacyjna oraz
rekreacyjna.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze utworzenie kierunku
Turystyka i Rekreacja daloby mozliwos¢ dalszego ksztatcenia -
na poziomie wyzszym zawodowym, absolwentom licznych szkot
ponadgimnazjalnych w Kielcach i w regionie $wigtokrzyskim,
np. Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Oskara Langego w
Kielcach - w kierunku technik hotelarstwa oraz technik obstugi
turystycznej. Utworzenie kierunku Turystyka i Rekreacja na
Uniwersytecie Jana Kochanowskiego stanowitoby jedyna oferte
ksztatcenia w tym zakresie w publicznej szkole wyzszej w
wojewodztwie $wigtokrzyskim.

Nazwa specjalnos$ci

Turystyka wiejska; Organizacja i obstuga ruchu turystycznego;
Hotelarstwo; Turystyka zdrowotna; Geoturystyka

2. WARUNKI REKRUTACJI NA STUDIA

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata):
Wymagana jest podstawowa znajomos$¢ zagadnien przyrodniczych, spoteczno-gospodarczych,
jezyka obcego, a takze zainteresowanie problematyka turystyczna.

Zasady rekrutacji:

Kierunki oraz formy
i rodzaje studiow

Kryteria kwalifikacji

dla kandydatow
zdajacych egzamin

dojrzalosci tzw.

»Stara mature”

dla kandydatow
zdajacych egzamin

maturalny tzw.

»NOW3 mature”

dla wszystkich
kandydatow

Konkurs §

wiadectw:

I. Stacjonarne |
stopnia

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

I1. Niestacjonarne |
stopnia

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

- geografia lub wiedza
o spoleczenstwie lub
biologia
- jezyk obcy

Przewidywany limit przyje¢ na studia wraz ze wskazaniem liczby 0sob przyjetych, warunkujace;j
uruchomienie edycji studiow:
Limit przyje¢ na studia w roku akademickim 2013/2014 wynosi:
e | rok — studia pierwszego stopnia stacjonarne
e | rok — studia pierwszego stopnia niestacjonarne

Warunkiem uruchomienia edycji studiéw jest przyjecie 20 osob.

- 90 0sbéb
- 60 oséb




3. PROGRAM KSZTALCENIA

Ogolne cele
ksztalcenia

Studia | stopnia na kierunku turystyka i rekreacja w UJK w Kielcach
prowadzone beda zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji. Student
w ciagu 6 semestréw nauki ma zdoby¢ atrakcyjny zawdd 1 jak najwigkszy zasob
praktycznych umiejgtnosci. Ten model ksztalcenia zapewnia potaczenie wiedzy
ogolnej, teoretycznej i specjalistycznej z umiejetnosciami praktycznymi.

Absolwent bedzie posiadal wiedz¢ ogolna z zakresu nauk spotecznych,
przyrodniczych i medycznych (o zdrowiu, o kulturze fizycznej) oraz praktyczne
umiejetnosci zdobyte w czasie ¢wiczen terenowych i praktyk studenckich.
Bedzie on przygotowany do rozumienia problemow wspotczesnej turystyki i
rekreacji, rozpoznawania zjawisk w niej wystgpujacych, identyfikowania
uwarunkowan jej rozwoju oraz podejmowania dziatalno$ci w tym zakresie.

Absolwent bedzie posiadat umiejgtnosci:

v’ organizacji i samodzielnego prowadzenia wlasnego przedsiebiorstwa,
jak rowniez dzigki konsultacjom ksztalcenia zawodowego z
pracodawcami — pracy w ztozonym systemie organizacyjnym,

v’ rozumienia potrzeb i zachowan ludzkich znajdujacych odzwierciedlenie

w aktywnosci turystycznej i rekreacyjnej,

organizacji i obstugi przedsiewzig¢ w sferze turystyKki i rekreacji,

przygotowywania oferty turystycznej i rekreacyjnej dla réznych grup

odbiorcow,

v’ efektywnej  komunikacji interpersonalnej, w tym  fachowej,
profesjonalnej obstugi klientow,

v’ postugiwania si¢ dwoma jezykami obcymi, z tym, ze jednym na
poziomie samodzielnosci B2 1 drugim na poziomie A2 wg
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy
oraz porozumiewania si¢ j¢zykiem specjalistycznym w dzialalnosci
zawodowej.

AN

Absolwent bedzie posiadat takze przygotowanie do pracy zespotowej, dyskusji
wynikow badan i obserwacji, formutowania opinii, prezentacji wynikoéw (ustne;j
I pisemnej).

Dodatkowo absolwent specjalnosci:

Turystyka wiejska - bedzie przygotowany do: organizacji i promocji
turystyki wiejskiej; kreowania oraz koordynowania rozwoju turystyki wiejskiej
w gminie 1 powiecie; pozyskiwania srodkow finansowych z funduszy
strukturalnych UE; prowadzenia strategii marketingowej w agroturystyce, przy
wykorzystaniu nowoczesnych urzadzen elektronicznych; obstugi i zarzadzania
gospodarstwem agroturystycznym.

Organizacja i obsluga ruchu turystycznego - bedzie takze
przygotowany do: obstugi ruchu turystycznego z punktu widzenia organizatora
turystyki i pilota grup turystycznych; organizowania i realizowania imprez
turystycznych wraz z praktyczna znajomoscia zasad bezpieczenstwa w czasie
ich trwania; stosowania nowoczesnych technik informatycznych w obstudze
ruchu turystycznego, w tym pozyskiwania waznych informacji za
posrednictwem rozmaitych programow komputerowych i internetu; kulturalne;j
obstugi klienta; znajomosci podstawowych rozwiazan organizacji systemu czy
sieci turystycznej;

Hotelarstwo - bedzie wyposazony w umiejgtnosci: organizacji pracy i
zarzadzania hotelem; znajomosci specyfiki pracy na réznych stanowiskach 1
rozwigzywania problemoéw zarzadzania zasobami ludzkimi; fachowej,




profesjonalnej obstugi klientow, w tym oséb niepelnosprawnych; sprawnego
poslugiwania si¢ sprzgtem komputerowym i obslugiwania komputerowych
systemOéw hotelowych; oceny rozwoju rynku hotelarskiego w wybranym
regionie i w Polsce.

Turystyka zdrowotna - bedzie posiadal wiedze i umiejetnosci w
zakresie: jej segmentéw (turystyki medycznej i uzdrowiskowej oraz Spa i
Wellness), nowych trendéw i Kierunkéw; czynnikéw rozwoju, rozmieszczenia i
profili dziatania; praktycznych zasad funkcjonowania obiektéw zwiazanych z
turystyka zdrowotna oraz obshlugi turystow z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii informacyjnych.

Geoturystyka - bedzie przygotowany do: oceny potencjalu
geoturystycznego regionu i na tej podstawie do kreowania nowych produktow
geoturystycznych z jednoczesnym uwzglednieniem zasad ochrony dziedzictwa
abiotycznego Ziemi; organizacji i promocji geoturystyki przy wykorzystaniu
nowoczesnych urzadzen elektronicznych; obstugi 1 zarzadzania obiektami
geoturystycznymi; wykorzystania obiektow przyrody nicozywionej i obszarow
pogoérnicznych dla potrzeb geoturystyki.

Zgodnie z misja uczelni tak przygotowany program pozwoli ksztatci¢
specjalistow w szeroko pojetej dziedzinie ,,Turystyka i Rekreacja” wg
najnowoczesniejszych standardow polskich 1 $wiatowych. Program bedzie
dynamicznie dostosowywat si¢ do potrzeb pracodawcéw, wiladz regionu oraz
innych interesariuszy takich jak samorzady miast i powiatow, a takze
wojewodztw. W niedalekiej przysztosci przewiduje si¢ uruchamianie studiow
podyplomowych 1 kursow doszkalajacych, umozliwiajacych rozwoj
kompetencji w tym obszarze zroznicowanym grupom spotecznym.

Mozliwos$ci
kontynua.c I Uzyskany tytul zawodowy daje mozliwos$¢ ubiegania si¢ o przyjecie na studia Il
ksztalcenia . . TR .
Drzez stopnia oraz podnoszenie kwalifikacji na studiach podyplomowych.
absolwentow
Absolwent kierunku uzyska bardzo szerokie perspektywy zawodowe. Bedzie
przygotowany do pracy w: biurach podrézy i agencjach turystycznych,
Mozliwosci hotelach, osrodkach wypoczynkowych, sportowych i rekreacyjnych, obiektach

zatrudnienia i
typowe miejsca
pracy

uzdrowiskowych, centrach rekreacji i odnowy biologicznej, gospodarstwach
agroturystycznych i os$rodkach doradztwa rolniczego, administracji rzadowej i
samorzadowej, organizacjach spolecznych, regionalnych organizacjach
turystycznych i oddziatach PTTK, w fundacjach i stowarzyszeniach, a takze do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.




Tabela odniesien efektow kierunkowych do efektéw obszarowych

Obszary ksztalcenia tworzqce obszar odniesienia

1) obszar nauk spotecznych (S)

2) obszar nauk przyrodniczych (P)
ze wspomagajacym udziatem efektow ksztalcenia z obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu,
nauk o kulturze fizycznej (M)

Symbole Opis kierunkowych efektéw ksztalcenia Ood::lil‘slilt?')rv]:fe
ksz:;i(l;:giv; nal  Po ukonczeniu studiéw I stopnia na kierunku turystyka i rekreacja  [KSztalcenia
Kierunku absolwent: dla obszaru
nauk
WIEDZA
TIRIA W01 charakteryzuje miej“sce tgrystyki i rekreacji w systemie nauk, w tym S1A WOL
- spotecznych i relacji do innych nauk -
opisuje relacje migdzy strukturami i instytucjami administracyjnymi S1A W03
TIR1A_WO02| gospodarczymi i spotecznymi, w tym turystycznymi, zar6wno w skali S1A W09
krajowej, migdzynarodowej i mi¢dzykulturowej -
. L . . . S1A W01
wymienia rodzaje wigzi spolecznych w zakresie turystyki i rekreacji w S1A W02
TIR1A_WO03| odniesieniu do nauk spotecznych i ekonomicznych oraz opisuje S1A W03
rzadzace nimi prawidlowosci, rowniez w jezyku obcym S1A W04
wykorzystuje wiedzg o cztowieku jako podmiocie i przedmiocie
oddziatywan sektora turystyki i rekreacji, wymienia podstawowe S1A_WO02
TIR1A W04 zasady spoleczne, w tym dotyczace godnosci osoby ludzkiej, wolnosci | SIA_WO05
- 1 rownosci, uwzgledniajace potrzeby prawidlowego funkcjonowania P1A_ W10
spoteczenstwa i gospodarki, a takze planuje wtasny rozwdj w P1A W11
spoteczenstwie i na rynku pracy
wykorzystuje wiedzg o metodach projektowania, pozyskiwania S1A W06
danych, prowadzeniu badan empirycznych i teoretycznych, w P1A W02
szczegolnosci z turystyki i rekreacji z wykorzystaniem wiedzy z -
TIR1A_WO05 " . . P1A_WO05
- zakresu ekonomii, zarzadzania, nauk przyrodniczych na potrzeby P1A W06
rozpoznania procesOw 1 zachodzacych migdzy nimi interakcji a P1A W07
niezbgdnych w organizacji turystyki i obstudze ruchu turystycznego -
analizuje zasady 1 normy regulujace funkcjonowanie instytucji w S1A WOL
gospodarce rynkowej, organizujacych struktury i instytucje spoteczne, S1A W02
TIR1A_WO06 | rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz ich naturze, zmianach i S1A W07
sposobach dziatania, a w szczeg6lno$ci przedsigbiorcéw dziatajacych -

. S1A_WO08
na konkurencyjnym rynku -
opisuje czynniki wptywajace na ksztalt instytucji i struktur S1A W03

TIR1A W07 adrpinistracyjnych, prawnych 1 ekonomicznych oraz przyczyny i skalg S1A W04
- zmian w nich zachodzacych w odniesieniu do sektora turystyki i -

. S1A_WO08
rekreacji —
analizuje poglady na temat funkcjonowania rynku ustug turystycznych
w aspekcie prawnym, administracyjnym, ekonomicznym i

TIR1A_WO08|socjologicznym, zwtaszcza w konteks$cie postgpujacych procesow S1A_ W09
integracyjnych i globalizacji, oraz przyczyn, przebiegu, skali i
konsekwencji tych zmian

TIR1A_WO09| charakteryzuje podstawowe pojgcia i zasady z zakresu ochrony S1IA W10




wlasnosci intelektualnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa P1A_W10
autorskiego
interpretuje zasady regulacji prawnej dotyczacej organizacji form
. . i = . T S1A_WO07
indywidualnej przedsigbiorczo$ci prowadzonej zarowno w sektorze -
TIR1A_W10 . ) . : S1A W11
- publicznym i prywatnym, z wykorzystaniem wiedzy z zakresu -

7. . o o P1A W11
turystyki i rekreacji z uwzglednieniem ekonomii i prawa -
definiuje podstawowe pojecia oraz procesy zachodzace w srodowisku P1A WO1

TIR1IA_W11|przyrodniczym w zakresie poszczegdlnych jego komponentow -

. Lo P1A_WO05
wykorzystywanych w turystyce 1 rekreacji, rowniez w jezyku obcym -
systematyzuje podstawowe zagrozenia, rodzaje degradacji i sposoby

O fs ; . P1A W01
ochrony najwazniejszych elementow srodowiska przyrodniczego, na -

TIR1A_W12 . ) . AN P1A_WO03
- zasadach zréwnowazonego rozwoju, szczeg6lnie istotnych z punktu -

. . R P1A W04
widzenia turystyki, rowniez w jezyku obcym -
charakteryzuje gléwne atrakcje przyrodnicze i antropogeniczne, a S1A_W02

TIR1IA W13 takze waloryzuje zasoby $rodowiska geograficznego, w tym metody i | P1A_WO02
- techniki oceny jego warto$ci w wybranych jednostkach P1A W04
przestrzennych (np. gmina, powiat, obszar chroniony itd.) P1A W06
wyjasnia rodzaje powiazan i relacji migdzy poszczegdlnymi P1A W03
TIR1A_W14|dyscyplinami nauk o Ziemi, w tym ochrong srodowiska, a turystyka w P1A W04
wymiarze lokalnym, regionalnym i globalnym -
analizuje relacje migdzy wspodtczesnymi osiagnigciami nauk o Ziemi,
TIR1A Wi5|2 mozliwo$ciami ich praktycznego wykorzystania na potrzeby S1A_WO06
- spoteczno-gospodarcze z jednoczesnym, $wiadomym uwzglednieniem | P1A_WO08
zachowania zasad zrownowazonego uzytkowania bior6znorodnosci
wyjasnia podstawowe zasady bezpieczenstwa pracy oraz ergonomii
TIR1A_W16|podczas prowadzonych zaj¢c¢ terenowych i rekreacyjnych oraz w P1A_WO09
procesie obstugi ruchu turystycznego
wyjasnia podstawowa terminologi¢ w zakresie fizykochemicznych i M1A W01
TIR1A_W17|biologicznych podstaw nauk o cztowieku i jego zdrowiu oraz nauk o -

. . - . M1A_W10
kulturze fizycznej, na potrzeby turystyki i rekreacji -
opisuje podstawowe pojecia 1 mechanizmy psychospoteczne zwiazane

TIR1A_W18|ze stanem zdrowia i jego ochrona réznych grup wiekowych w|M1A_WO04
obszarze turystyki i rekreacji
analizuje podstawowe zasady promocji zdrowia i zdrowego trybu
zycia, w tym znaczenie aktywnos$ci fizycznej w profilaktyce choréb
TIR1A_W19| cywilizacyjnych w kazdym okresie ontogenezy oraz metody, formy i | M1A_WO06
srodki edukacji zdrowotnej a takze konstruuje programy aktywnosci
fizycznej oraz prawidtowego odzywiania si¢
UMIEJETNOSCI
dokonuje obserwacji i1 interpretacji wspolczesnych zjawisk giﬁ—ggi
turystycznych i rekreacyjnych, w sferze przyrodniczej, spoteczne;j i -
TIR1A_UO1 ; SO N P1A _UO03
kulturowej, z uwzglednieniem ich genezy lub rozwoju dziejowego z P1A U4
wykorzystaniem dostgpnych zrodet informacji p1 A:UO 6
TIR1A_U02 wykorzysmje podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu turystyKi i S1A U02
rekreacji oraz nauk spotecznych
pozyskuje dane z publikacji tekstowych, kartograficznych i S1A _U02
TIR1A_UO03 elektronicznych baz danych z uwzglednieniem prawa wtasnos$ci P1A_UO4
intelektualnej P1A UO05
TIR1IA U04 wilasciwie analizuje przyczyny i przebieg konkretnych procesow oraz | S1A_UO1
- zjawisk spotecznych zachodzacych m.in. w obrgbie instytucji S1A _U03

7




swiadczacych ustugi turystyczne i podmiotéw usytuowanych w ich S1A _U04
otoczeniu P1A UO07
okresla wlasciwy system normatywny zwigzany z obstuga ruchu
TIRLA_U0S turystycznego i1 dzialalnoscia biznesowa S1A_U0S
TIR1IA UO6 nawia@uje 1§ontakt interpersonalny z uwzglednieniem norm etycznych i S1A UOS
- profesjonalizmu -
. . , . S1A_U02
TIR1A UQ7 Pracuje w zespole petniac rolg¢ wykonawcy polecen lub funkcjg S1A UO5
- kierownicza S1A U0G
rozstrzyga dylematy pojawiajace si¢ w pracy zawodowej pracownikow
TIR1A_U08 szeroko rozumianego sektora ustug turystycznych i rekreacyjnych S1A_U06
analizuje proponowane rozwiazania konkretnych problemow
zwiazanych z oferta produktowa, funkcjonowaniem instytucji S1A _U03
TIR1A_U09 §wiadczacych ustugi, bazujac na zdobytej wiedzy i do§wiadczeniach S1A_U07
ptynacych z poprzednio obowiazujacych regulacji i proponuje w tym P1A Ull
zakresie odpowiednie rozstrzygnigcia
analizuje zjawiska zachodzace we wspolczesnych organizacjach S1A U03
TIR1A _U10 [spotecznych (rowniez w konteks$cie historycznym), ze szczegdlnym S1A_U07
uwzglednieniem sektora turystyki i rekreacji S1A_UO08
TIR1A U1l ustala zrodta konfliktow spotecznych oraz wskazuje sposoby ich S1A_U04
- rozwiazywania S1A U08
przygotowuje typowe opracowania pisemne (np. projekt imprezy
turystycznej lub rekreacyjnej, produktu turystycznego, folder), S1A U04
TIR1IA U12 wykorzystujac wiedzg teoretyczna i dostepne materiaty zrodtowe, a S1A_U09
- takze pisma zawierajace propozycje rozwiazania konkretnych P1A_UO02
problemow ekonomicznych i socjologicznych na potrzeby P1A_UQ9
funkcjonowania instytucji turystycznych i rekreacyjnych
przygotowuje wystapienia ustne w jezyku polskim i obcym w zakresie S1A U10
obstugi klienta i kontaktu z instytucjami, a takze pozyskuje informacje S1A U1l
TIR1A_U13 [z r6znych zrodet, np. aktow normatywnych, orzecznictwa, danych P1A UO5
ekonomicznych, statystycznych 1 socjologicznych, z uwzglednieniem P1A U0
raw wlasno$ci intelektualnej -
L . . S S1A U1l
TIRIA U14 pqslruguje sig quyklem obcym w zakresie komunikacji P1A U08
- mig¢dzykulturowe; P1IA UL2
stosuje podstawowe techniki i narz¢dzia badawcze w zakresie nauk
przyrodniczych, wykorzystywane dla potrzeb organizacji turystyki i P1A_UO01
TIR1A_U15 rekreacji; formutuje wnioski, opracowuje i prezentuje wyniki (z P1A_UO07
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) oraz M1_U01
przedstawia rekomendacje praktyczne
korzysta ze rozumieniem z literatury naukowej z zakresu nauk o Ziemi
TIR1A_U16 jna potrzeby opracowan poznawczych i praktycznych z zakresu P1A_U02
turystyki i rekreacji
TIR1A UL7 wyszukuje, rozpoznaje i wykorzystuje, analogowe i elektroni_czne S1A U10
- zrodta informacji, o srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym P1A UO03
wykonuje proste obserwacje 1 pomiary terenowe, a takze przeprowadza
TIRIA U18 kartowa_nie_turystyczne, z zach_ov_vaniem zasad BHP, wykorzystuj ac S1A_U09
- tradycyjne i nowoczesne techniki badawcze na potrzeby wykonania P1A _UO06
opracowan turystycznych i krajoznawczych
uczy si¢ samodzielnie zdobywajac wiedze w sposob ukierunkowany, co
TIR1A_U19 umozliwi mu analizg prostych problemoéw przyrodniczych, ktérych P1A U1l

znajomos$¢ jest niezb¢dna w organizacji 1 obstudze ruchu turystycznego




postuguje si¢ jgzykiem obcym wiasciwym dla kierunku turystyka i P1A_UO8
rekreacja, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 P1A_U09
TIR1A _UZ20 [Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; korzysta ze P1A U12
zrodet obcojezycznych S1A _U09
S1A U1l
posluguje  si¢  podstawowymi umiejgtnosciami  technicznymi,
TIR1IA U21 manualnymi 1 mchowymi z zakresu wybranych form ' aktywnosci M1A UOL
- fizycznej np. rekreacyjnych, zdrowotnych, sportowych, niezbgdne do -
organizacji imprez turystycznych
nakre$§la plan pracy oraz przygotowuje rdézne scenariusze zajed
TIR1A_U22 ruchovyych uwzglqdniajqcych m.in.: roc?ztaj wady, wiel§, pieé, poziqm M1A_UO5
rozwoju fizycznego, poziom sprawnosci motorycznej, umiejgtnosci
ruchowe, zainteresowania uczestnikow, baz¢ szkoty
TIR1IA_U23 prqwad,zi dokurpentach analogowa 1 elektroniczng re;glizowanych M1A_U09
cwiczen korekcyjnych, profilaktycznych, prozdrowotnych i innych
TIR1A U24 realizujc? zajecia rekreacyjne, z uwzglednieniem obowiazujacych norm i MI1A _U10
warunkow, w tym zasad BHP
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
aktywnie uczestniczy w grupach, organizacjach i instytucjach S1A_KO02
TIR1A_KO1 [realizujacych zadania zwiazane ze $wiadczeniem ustug turystycznych i | S1A_KO05
rekreacyjnych P1A_ K02
TIRIA K02 uz_upeinia i doskonali swoja wiedzg 1 umiejetnosci wykorzystujac zrodtal S1A_KO06
- wiedzy w zakresie nauk spotecznych, przyrodniczych i o zarzadzaniu P1A KO1
P1A KO3
dziata w sposob praktyczny i przedsigbiorczy, aktywnie wykorzystujac | SIA_KO03
TIR1A_KO03 zdobyta wiedzg¢ z zakresu nauk o kulturze fizycznej, nauk spotecznych, | S1A_ K04
przyrodniczych i ekonomicznych S1A_KO7
M1A K06
jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo wiasne 1 innych uczestnikow P1A KO7
TIR1A_KO04 [ruchu turystycznego podczas pracy i pobytu w terenie, a w stanach PLA K06
zagrozenia potrafi podejmowac wtasciwe decyzje -
S1A K01
S1A K04
dostrzega konieczno$¢ ustawicznego ksztatcenia w celu podnoszenia] S1A_KO06
TIR1A_KO05 kompetencji zawodowych w dynamicznie zmieniajacym si¢ otoczeniu| P1A_KO02
(lokalnym, krajowym, globalnym) P1A K04
P1A KO05
P1A KO8
dba o poziom rozwoju fizycznego, sprawno$ci motorycznej i
TIR1A_KO06 umiejetnosci ruchowych; ocenia jego stan oraz demonstruje ¢wiczenia M1A K09

w procesie rekreacji ruchowej oraz w postgpowaniu kompensacyjno-

korekcyjnym

Udziat efektow z obszaru nauk spotecznych (S) w tacznej liczbie efektéw realizowanych na

kierunku turystyka i rekreacja wynosi 50%, natomiast z obszaru nauk przyrodniczych (P) — 41%,

za$ z obszaru nauk medycznych, 0 zdrowiu, o kulturze fizycznej (M) — 9%.
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Matryca pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez kierunkowe efekty ksztalcenia
KIERUNEK : Turystyka i Rekreacja

Poziom ksztalcenia: Studia I stopnia

efekty ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk efekty ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk efekty ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk medycznych, o

kierunkowe przyrodniczych (P) spolecznych (S) zdrowiu, o kulturze fizycznej (M)
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4. PROGRAM STUDIOW
Czas trwania studiow: 6 semestrow
Rok rozpoczgcia ksztatcenia: 2013/14
Liczba punktéow ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji (tytutu zawodowego): 180

5. SUMARYCZNE WSKAZNIKI ILOSCIOWE CHARAKTERYZUJACE PROGRAM
STUDIOW:

1 liczba punktow ECTS, ktora student powinien uzyska¢ na zajgciach 91
" | wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich

liczba punktow ECTS, ktéra student powinien uzyska¢ w ramach zaje¢ z
2. | zakresu nauk podstawowych/kierunkowych, do ktorych odnosza si¢ efekty 97
ksztatcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia

liczba punktow ECTS, ktora student powinien uzyska¢ w ramach zajeé
3. | o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, projektowe, | 141
¢wiczenia terenowe
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje realizujac moduty 68
ksztalcenia podlegajace wyborowi (co najmniej 30%)
5. | liczba punktow ECTS za zajecia z wychowania fizycznego 2
liczba punktéw ECTS, ktora student powinien uzyskac, realizujac moduty
6. | ksztalcenia w ramach zaje¢ ogodlnouczelnianych lub na innym Kierunku | 15
studiow

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z obszaréw w tacznej liczbie punktow ECTS (bez
uwzgledniania punktow modutu ogdlnouczelnianego):

Turystyka i rekreacja — obszar nauk spotecznych (53%), obszar nauk przyrodniczych (35%), ze
wspomagajacym udziatem obszaru nauk medycznych, o zdrowiu, o kulturze fizycznej (12%)

6. WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK

Nazwa praktyki — praktyka zawodowa
Typ praktyki - obowiazkowa
Poziom praktyki — podstawowy
Rok studiow — Il rok
Semestr studiow — IV semestr
Liczba przyznanych punktow ECTS — 2
Prowadzacy — opiekun praktyk (nauczyciel akademicki — z ramienia uczelni oraz przedstawiciel
zaktadu pracy, w ktorym jest odbywana praktyka
Cele praktyki
- poznanie  specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach merytorycznie
zwiazanych z kierunkiem studiow;
- wyksztalcenie umiejgtnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na studiach
(integracja wiedzy teoretycznej z praktyka);
- poznanie praktycznych zagadnien zwiazanych z praca na stanowiskach zgodnych z wybrana
specjalnoscia;
- poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy;
- nawiazanie kontaktow zawodowych.
. Efekty ksztatcenia
Po zakonczeniu praktyk student potrafi efektywnie i praktycznie wykorzysta¢ zdobyta na wyktadach i
¢wiczeniach wiedzeg i umiejetnosci do rozwiazania rzeczywistych zadan w obszarze Turystyki i
Rekreacji (ujeto w matrycy efektow ksztatcenia).
J. Forma realizacji ksztalcenia i wymiar praktyki
—realizowana w wymiarze nie krocej niz 4 tygodnie w miesigcach wakacyjnych.
—stanowi integralng cze¢$¢ procesu ksztatcenia i obejmuja studentow 1 stopnia studidw stacjonarnych.
—odbywaja si¢ w podmiotach gospodarczych (panstwowych lub prywatnych), urzedach oraz innych
jednostkach organizacyjnych na podstawie porozumien o prowadzeniu studenckich praktyk

EMMoUO®»
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zawodowych, ktore zawierane sa pomiedzy Uniwersytetem reprezentowanym przez prorektora itp.
dydaktycznych i studenckich a Zaktadem Pracy reprezentowanym przez stosowne wiadze.

—odbywana indywidualnie przez studenta lub praca zawodowa (zatrudnionych na podstawie umowy 0
pracg lub prowadzacych samodzielna dziatalnos¢ gospodarcza), jesli charakter wykonywanej pracy
jest zgodny z zatozeniami praktyki.

—Koszty zwiazane z odbywaniem praktyki oraz koszty ubezpieczenia od nastgpstw nieszczegsliwych
wypadkow pokrywa student.

K. Migjsce realizacji praktyki

Student odbywa praktyke zawodowa w instytucji zwiazanej z wybrana specjalnoscia:

e W ramach Turystyki wiejskiej — gospodarstwo agroturystyczne, osrodek informacji turystycznej,
pensjonat lub osrodek wezasowy na terenach wiejskich itp.

e w ramach specjalnosci Organizacja i obstluga ruchu turystycznego — ROT, PTTK, biuro
turystyczne, biuro podrozy, agencja turystyczna, hotel, pensjonat, inny obiekt turystyczny
koncentrujacy ruch turystyczny (itp. Jaskinia Raj, Zamek w Checinach, Zesp6l Patacowy w
Kurozwekach) itp.

e W ramach Hotelarstwa — hotel, motel, pensjonat, schronisko dom wycieczkowy, schronisko
turystyczne itp.

e w ramach Turystyki zdrowotnej — uzdrowisko, pensjonat uzdrowiskowy, zaktad przyrodoleczniczy

Praktykant moze wyjecha¢ do zagranicznej instytucji, np. przedsigbiorstwa/firmy, placowki naukowo-

badawczej, organizacji non-profit i do innych instytucji zwiazanych z profilem studiowanej

specjalnosci. Praktyka zawodowa studentow bedzie sig odbywaé w ww. przedsigbiorstwach i

podmiotach gospodarczych branzy turystycznej na zasadach porozumienia (umowy). Deklaracje

niektorych z nich zostaly juz zawarte w rekomendacjach popierajacych uruchomienie kierunku np. z

biura podrozy Prima Tour s.c. oraz Hotelu Lysogory, a w pozostatych przypadkach sa one ustnymi

zapewnieniami, ktére beda aktualne po uruchomieniu planowanego kierunku.
L. Program praktyk zawodowych:

— ugruntowanie umiejg¢tnosci stosowania wiedzy teoretycznej w rozwiazywaniu problemow w pracy
zawodowej z zachowaniem zasad etycznych;

— wykonywanie prostych obowiazkow zawodowych, ktoére wynikaja ze statusu kwalifikacji
praktykanta;

— uczestniczenie w realizacji zadan przydzielonych do wykonania zespolowo w danym kolektywie
pracowniczym;

— nauka kierowania zespolami Iludzkimi wykonujacymi zadania zlecone, komunikacji
z otoczeniem, zbierania, hierarchizowania, przetwarzania informacji w miejscu pracy

M. Regulamin praktyk:

— Instytutowy opiekun praktyk: odpowiada za realizacjg praktyki zgodnie z jej celami.

— Warunkiem otrzymania ,,Porozumienia o prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych” jest
posiadanie przez studenta aktualnego ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

N. Obowiazki i zadania praktykanta

- dokonanie wyboru miejsca i terminu praktyki oraz uzgodnienie indywidualnego zakresu
obowiazkéw i zadan w danej instytucji

- uzgodnienie z instytutowym opiekunem praktyk zawodowych miegjsca, terminu oraz zadan praktyki
do 10 maja danego roku akademickiego

- Ubezpieczenie si¢ od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow na czas trwania praktyki.

O. Metody oceny i kryteria zaliczenia praktyki

- praktyke zalicza instytutowy opiekun praktyk zawodowych na podstawie dostarczonej dokumentacji.

- przebywanie w miejscu praktyk w godzinach pracy wybranej instytucji.

- Wykonanie powierzonych przez placowke zadan zgodnych z wczesniejszymi ustaleniami .
zgromadzenie dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki zawodowej (porozumienie o
prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych; pisemne sprawozdanie z praktyki: charakterystyka
instytucji, analiza organizacji pracy, wykonywane zadania; zaswiadczenie o odbyciu praktyki)

- w przypadkach wykonywania pracy zawodowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
studenta warunkiem zaliczenia praktyki jest przedstawienie zaswiadczenia o zatrudnieniu oraz
sprawozdania zawierajacego charakterystyke instytucji, zasad organizacji 1 zarzadzania,
wykonywanych zadan.

- pelna dokumentacje student dostarcza do konca sesji poprawkowej semestru letniego.
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Wzory dokumentow do rozliczenia praktyki zawodowej

UMOWA
o studencka praktyke zawodowa

Zawarta W dniu .......cceeevveveeieeneee e r. w Kielcach, miedzy

Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach z siedziba przy ul Zeromskiego 5, zwanym
dalej Uczelnia, reprezentowana przez Prorektora prof. Janusza Krola:

oraz
PANIA/PANCII ..o e e, ,nralbumu...................
FOrma StUAIOW . . ...t e et et e
Studia licencjackie............ooiviiiiiiiiiininenn.n. PESEL...cooiiiiiii e
Adres ZameldOWania. ... ....oouiiiii i e
zwanym/zwana* dalej Praktykantem

§1

Uczelnia kieruje Praktykanta do odbycia studenckiej praktyki zawodowej pod kierownictwem
Organizatora.
§2

Praktyka nie moze odbywac¢ si¢ w warunkach szkodliwych dla zdrowia w rozumieniu przepisow

prawa pracy.

§3

1. Uczelnia zobowiazana jest do ubezpieczenia Praktykanta od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow.

2. Obowiazki kontaktowania si¢ z Organizatorem pelni w imieniu UJK - Uczelniany
Kierownik Praktyk Studenckich, ktory jest upowazniony do rozstrzygania z Organizatorem
wszelkich spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.

§4

Praktykant zobowiazuje si¢ do odbycia praktyk zgodnie z programem, a ponadto do:

1)  przestrzegania ustalonego przez Organizatora porzadku i dyscypliny pracy;

2)  przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

3)  przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony

informacji uzyskanych w trakcie obywania praktyki;

4)  dopelnienia  okreSlonej  przez  Uczelnic  formalnej  procedury  zwiazanej

z odbywaniem praktyk.
§5
1. Praktyka odbgdzie si¢ w terminie od ...........ccccveerunennnne. [« Lo T r.
2. Praktykant objgty jest ubezpieczeniem NW od.................. doeiiii, r.
§ 6

Po zakonczeniu praktyki Praktykant sporzadza raport z jej przebiegu zaakceptowany przez
Organizatora. Raport stanowi podstawe zaliczenia praktyki studentowi.

§7
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Rektor Organizator praktyki Praktykant
15



Dziennik praktyk zawodowych

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach
Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy
Instytut Geografii

Imie i nazwisko studenta:
Rodzaj praktyki:
Kierunek studiow:

Rok i rodzaj studiéw:
Rok akademicki:

Czas trwania praktyki:

Zakladowy Opiekun Praktyki:

Miejsce praktyki:
(nazwa Zakladu Pracy)
Pieczeé Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
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Nazwa Zakladu Pracy

Imig i nazwisko studenta

Karta pracy

Dzien Godziny Liczba Wyszczegolnienie zajeé i opis wykonywanych czynnosci
(data) |pracy od - do|godz. pracy

Podpis i piecze¢ Zaktadowego Opiekuna Praktyk
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Pieczqtka Zaktadu Pracy

KARTA INFORMACYJINA (SPRAWOZDANIE)
Z PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Studenta Instytutu Geografii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

Ocena opisowa:
(opis zdobytych umiejgtnosci przez studenta- praktykanta w Zaktadzie Pracy)

Ocena ogolna:

(Skala ocen: 2- niedostateczny, 3- dostateczny, 3,5- dostateczny plus, 4- dobry, 4,5- dobry plus, 5- bardzo dobry)

(podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk) (podpis Dyrektora Zaktadu Pracy)
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KARTA UWAG, SPOSTRZEZEN I WNIOSKOW STUDENTA

DOTYCZACYCH ODBYTEJ PRAKTYKI
(CHARAKTERYSTYKA ZDOBYTYCH UMIEJETNOSCI)

Podpis studenta
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